CROWN
ENERGY

Kallelse till arsstamma 2014 i Crown
Energy AB (publ)

PRESSMEDDELANDE 2014-04-14

Aktiedgarna i Crown Energy AB (publ), org.nr 556804-8598, (”Bolaget”)
kallas hdarmed till arsstimma onsdagen den 14 maj 2014 klockan 14:00 i
Bolagets lokaler pa Norrlandsgatan 18 i Stockholm.

Registrering och anmalan

Aktiedgare som onskar delta i stimman maste:

dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB (“Euroclear”) forda
aktieboken pa avstamningsdagen, som ar torsdagen den 8 maj
2014. Den som latit forvaltarregistrera sina aktier maste i god tid
fore torsdagen den 8 maj 2014 genom forvaltarens férsorg
tillfalligt registrera sina aktier i eget namn for att erhalla ratt att
delta i stamman;

dels anmala sitt deltagande vid stdmman till Bolaget senast
torsdagen den 8 maj 2014. Anmaélan om deltagande i stamman
gors per e-post till info@crownenergy.se, per telefon till 08-400
207 20, per fax till 08-400 207 25 alternativt per brev till Crown
Energy AB (publ), Norrlandsgatan 18, 111 43 Stockholm. Vid
anmalan skall aktiedgaren ange sitt fullstandiga namn, person-
eller organisationsnummer, adress och telefonnummer samt, i
forekommande fall, uppgift om stallféretradare, ombud och
bitrade. Om aktieagare vill 1ata sig representeras av ombud skall en
skriftlig och daterad fullmakt vara stalld till ombudet. Om
fullmakten utfardas av juridisk person skall bestyrkt kopia av
registreringsbevis eller motsvarande (”Registreringsbevis”) for den
juridiska personen bifogas. Fullmakten i original samt eventuellt
Registreringsbevis skall i god tid fére stimman insdndas per brev
till Bolaget (enligt adress ovan). Fullmaktsformular kommer att
finnas tillgdngligt pa Bolagets hemsida www.crownenergy.se.

Forslag till dagordning

Stammans 6ppnande och val av ordférande vid stimman.
Utseende av protokollforare.

Upprattande och godkdnnande av rostlangd.

Godkannande av dagordning.

Val av en eller tva justeringsman.

Provning av om stamman blivit behérigen sammankallad.
Framldggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt
koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse.

NoubkwnNe

Beslut om:
a) faststéllelse av resultatrakning och balansrakning samt
koncernresultatrdakning och koncernbalansrakning;
b) dispositioner betrdffande Bolagets vinst eller forlust enligt den
faststallda balansrdakningen; och
c) ansvarsfrihet for styrelsens ledamoter och verkstéllande

direktoren.

Bestdammande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter.



10. Faststdllande av styrelse- och revisorsarvoden.

11. Val av styrelseledamoéter och eventuella styrelsesuppleanter, samt
styrelseordférande.

12. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.

13. Beslut om godkdannande av styrelsens beslut om emission av hogst 2
500 000 konvertibler.

14. Stammans avslutande.

Forslag till beslut

Punkt 1: Val av ordférande vid stdmman
Aktiedgare foretradande ca 59 % av samtliga aktier och roster i Bolaget
foreslar att advokat Joakim Falkner véljs till ordférande vid arsstdmman.

Punkt 8(b): Beslut om dispositioner betrdffande Bolagets vinst eller forlust
enligt den faststdllda balansrdkningen

Styrelsen foreslar att samtliga till arsstammans forfogande staende medel
overfors i ny rakning.

Punkterna 9-11: Bestéimmande av antalet styrelseledamdéter och
styrelsesuppleanter, faststdllande av styrelse- och revisorsarvoden samt val
av styrelseledaméter, eventuella styrelsesuppleanter och styrelsens
ordférande

Aktiedgare foretradande ca 59 % av samtliga aktier och roster i Bolaget
foreslar foljande med avseende pa punkterna 9, 10 och 11:

= antalet av bolagstdamman valda styrelseledamoter skall vara tre (3)
ordinarie utan suppleanter;

=  styrelsearvode skall utgd med ett belopp om 150 000 kronor till
styrelsens ordférande och med ett belopp om 75 000 kronor till
envar icke anstalld styrelseledamot;

= arvode till revisorn skall utga enligt godkdnd rakning;

= de nuvarande styrelseledamdterna Alan Simonian, Andrew
Harriman och Ulrik Jansson omvaljs; och

= Alan Simonian omviéljs som styrelsens ordférande.

Noteras att Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB valts till revisor vid extra
bolagstamman 2010 for en period intill slutet av arsstimman 2015, varfor
nadgot val av revisor inte sker vid drets drsstimma. Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB har meddelat att Peter Burholm kommer att
kvarsta som huvudansvarig revisor.

Punkt 12: Beslut om riktlinjer for ersdttning till ledande befattningshavare
Styrelsen féreslar att arsstamman beslutar att faststalla foljande riktlinjer
for ersattning till ledande befattningshavare. Med undantag fran tillagget
av sista stycket ar riktlinjerna oférandrade fran forra aret.

Styrelsen skall ha ratt att franga riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns
sarskilda skal for det. Om sadan avvikelse sker skall information om detta
och skalet till avvikelsen redovisas vid narmast foljande arsstamma.

Lon och 6vriga formaner:

Ersattningen till verkstallande direktéren och 6vriga ledande
befattningshavare skall utgéras av en fast, marknadsmassig |6n. Eventuella
formaner, skall dar de forekommer endast utgora en begransad del av
ersattningen.




Pension:

Pensioner till verkstallande direktor och 6vriga ledande befattningshavare
skall vara avgiftsbestdmda, vilket innebar att intjanandet sker genom
moderbolagets arliga premieinbetalningar. Verkstallande direktorens
pensionsavsattning skall uppga till 35% av I6nen per ar. Pension till vriga
ledande befattningshavare skall folja ITP-planen.

Avgangsvederlag:
Vid uppsagning fran Bolagets sida skall avgangsvederlag till ledande

befattningshavare kunna utgd med belopp motsvarande hogst 24
manadsléner, inklusive fast 16n under uppsagningstiden.

Incitamentsprogram:

Beslut om aktie- och aktiekursrelaterade incitamentsprogram riktade till
ledande befattningshavare skall fattas av bolagsstimman. Aktie- och
aktiekursrelaterade incitamentsprogram skall utformas med syfte att uppna
Okad intressegemenskap mellan den deltagande befattningshavaren och
Bolagets aktiedgare. Program som innebar forvarv av aktier skall utformas
sa att ett eget aktieinnehav i Bolaget framjas. Intjanandeperioden,
alternativt tiden fran avtalets ingdende till dess att en aktie far forvarvas,
skall inte understiga tre ar. Styrelseledamoter, som inte samtidigt ar
anstéllda i Bolaget, skall inte delta i program riktade till bolagsledningen
eller andra anstéllda. Aktieoptioner skall inte inga i program riktade till
styrelsen.

I november 2011 beslutade extra bolagsstdmma i Bolaget om nyemission av
450 000 teckningsoptioner riktat till ledande befattningshavare i koncernen.
Teckningsoptionerna ger respektive innehavare ratt att under tiden fram till
och med den 28 november 2014 teckna en aktie i Bolaget for varje option.
Teckningskursen uppgar till 30 kronor per aktie.

Ledamots arbete utanfér styrelseuppdrag

Bolagets styrelseledamdéter skall i sarskilda fall kunna arvoderas for tjanster
inom deras respektive kompetensomrade, som ej utgor styrelsearbete. For
dessa tjanster skall utga ett marknadsmassigt arvode vilket skall godkdnnas
av styrelsen och informeras om pa arsstamman

Punkt 13: Beslut om godkdnnande av styrelsens beslut om emission av
hégst 2 500 000 konvertibler

Styrelsen har onsdagen den 2 april 2014 beslutat om emission av hogst 2
500 000 konvertibler, med avvikelse fran aktiedgarnas féretradesratt och
under férutsattning av bolagsstimmans godkannande, till féljd varav
Bolagets aktiekapital kan 6ka med maximalt ca 73 498,92 kronor
("Emissionen”).

For Emissionen skall i huvudsak féljande villkor gélla:

= Bolaget skall uppta lan om nominellt hogst 25 000 000 kronor
genom emission av konvertibler som medfor ratt till konvertering
till nya aktier i Bolaget.

=  Varje konvertibel skall ha ett nominellt belopp om 10 kronor.
Teckningskursen ar 8,20 kronor per konvertibel.

=  Syftet med Emissionen och skilet till avvikelsen fran aktiedgarnas
foretradesratt ar att Emissionen skall kunna riktas till vissa externa
investerare i Bolaget samt att Emissionen skall kunna ske mot
betalning genom kvittning mot befintliga Ian fran vissa
fordringshavare till Bolaget.



= Lanet skall I6pa med 10 procents arlig rénta.

= Betalning for de nya konvertiblerna skall ske genom kontant
betalning eller genom kvittning.

= Innehavare av konvertibel skall tva ganger arligen under
perioderna 1 juni till och med den 30 juni och 1 december till och
med 31 december, samt fran 1 mars 2016 till och med den 31 mars
2016 aga ratt att begdra konvertering till nya aktier i Bolaget till en
konverteringskurs om 10 kronor. Omrakning av
konverteringskursen kan under vissa situationer komma att dga
rum.

= Aktie som tillkommer genom konvertering medfor ratt till
utdelning med start fran och med sadan avstamningsdag for
utdelning som intraffar narmast efter den faktiska
konverteringsdagen.

Styrelsen féreslar att arsstamman godkanner Emissionen.

Beslut enligt denna punkt ar giltigt endast om det har bitratts av aktiedgare
med minst nio tiondelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar
foretradda vid bolagstamman, da delar av Emissionen riktat sig till tecknare
som ryms inom den krets varom omfattas av 16 kap. aktiebolagslagen.

Antal aktier och réster

Det totala antalet aktier och roster i Bolaget uppgar per dagen for kallelsen
till 27 844 679 stycken varvid varje aktie har en rést. Endast ett aktieslag
finns. Bolaget dger inga egna aktier.

Ovrigt

Kopior av redovisningshandlingar, revisionsberattelse, fullmaktsformular
samt fullstandiga forslag till beslut kommer att hallas tillgdngliga hos
Bolaget och pa Bolagets webbplats, www.crownenergy.se, senast tre (3)
veckor fore arsstimman. Kopior pa handlingarna kommer att, utan kostnad,
skickas till de aktiedgare som begar det och uppger sin postadress.

Aktiedgarna erinras om ratten att vid arsstdmman begara upplysningar fran
styrelsen och verkstédllande direktéren i enlighet med 7 kap. 32 §
aktiebolagslagen.

Stockholm i april 2014

Crown Energy AB (publ)
Styrelsen

Crown Energy AB (publ) offentliggér ovan information enligt svensk lag om
vdrdepappersmarknaden och/eller svensk lag om handel med finansiella
instrument. Informationen Idimnades fér offentliggérande den 14 april 2014,
kI 08:30.



MER INFORMATION

Vanligen kontakta Ulrik Jansson, VD, Crown Energy AB
+46 8 400 207 20

+46 707 5141 84

OM CROWN ENERGY

Crown Energy ar ett internationellt olje- och gasbolag som bedriver prospektering i
Afrika och Mellanéstern. Vardetillvaxt i bolaget skapas genom att utveckla tillgangar i
tidiga faser for att i en forlangning introduceras till Iamplig aktor inom olje- och
gasindustrin for vidareutveckling och produktion. For mer information besok garna
WWW.crownenergy.se



