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1. Stämmans öppnande och val av ordförande vid stämman.
2. Utseende av protokollförare.
3. Upprättande och godkännande av röstlängd.
4. Godkännande av dagordning.
5. Val av en eller två justeringsmän.
6. Prövning av om stämman blivit behörigen sammankallad.
7. Föredragning av framlagd årsredovisning och revisionsberättelse samt koncernredovisning 

och koncernrevisionsberättelse.
8. Beslut: 

a) om fastställelse av resultaträkningen och balansräkningen samt koncernresultaträkningen och koncernbalansräkningen;
b) om dispositioner beträffande Bolagets vinst eller förlust enligt den fastställda balansräkningen; och
c) om ansvarsfrihet åt styrelsens ledamöter och verkställande direktör.

9. Bestämmande av antalet styrelseledamöter och styrelsesuppleanter samt revisorer.
10. Fastställande av styrelse- och revisorsarvoden.
11. Val av styrelseledamöter, eventuella styrelsesuppleanter och styrelseordförande samt revisorer.
12. Beslut om riktlinjer för ersättning till ledande befattningshavare.
13. Stämmans avslutande.

Förslag till dagordning



PUNKT 7,
Föredragning



On 13 April, Crown Energy announced that payments had been received that exceed one-third of the contracted sale price for the C-
View Smart Business Park in Luanda, Angola. 
On 15 April, the Company announced that it is relinquishing its entire five per cent working interest in the Block P licence in 
Equatorial Guinea. 
On 19 April, the Company announced that a memorandum of understanding had been signed with Wildcat Petroleum Plc, an oil 
company listed on the London Stock Exchange (LSE: WCAT).
On 20 April, the Company announced that its partner Africa Energy Corp had received official approval to conclude its two farm-out 
agreements for Block 2B in South Africa. 
On 7 June, the Company announced that Andreas Forssell had informed Board of Directors that he wishes to leave his role as CEO.
On 15 September Yoav Ben Eli was nominated as new CEO of Crown and this appointment was formalized on 22 October. On 20 
October Company announced that it had entered into an Agreement for the disposal of the majority of its oil and gas assets.
On 27 October Company confirmed receipt of the first USD 75 million down payment towards the disposal with an additional 
consideration of USD 105 million payable over the next five years, with a total consideration, subject to the terms of an earn out 
agreement, of up to USD 450 million. The effect of the payment will first appear in Year-End report as a bank asset and deferred
income liability.
On 15 November the CEO announced his new vision for Crown Energy and its business going forward.
The EGM on 17 of December has approved new Articles of Association, that allows for investment in more business areas.

Events in 2021



KONCERNENS 
RESULTATRÄKNING



KONCERNENS 
BALANSRÄKNING



MODERBOLAGETS 
RESULTATRÄKNING



MODERBOLAGETS 
BALANSRÄKNING



On 3 March 2022, Crown Energy announced that the joint venture
Block 2B offshore in South Africa has signed an agreement
for a semi-submersible rig, Island Innovator, to drill a well at
Gazania-1 by October 2022.

Crown Energy announced on 21 April, 2022, that the second
installment of USD 8 million has been credited to the Company’s
account in accordance with the agreement for the disposal of the
majority of its oil and gas assets signed on 20 October, 2021. The
total amount received in accordance with the agreement since
October 2021 amounts to USD 83 million.

Events After the Reporting period



PUNKT 8,
Beslut



a) om fastställelse av resultaträkningen och balansräkningen samt koncernresultaträkningen 
och koncernbalansräkningen;

b) om dispositioner beträffande Bolagets vinst eller förlust enligt den fastställda 
balansräkningen; och

FÖRSLAG TILL VINSTDISPOSITION
Till årsstämmans förfogande står följande vinstmedel:

Styrelsen föreslår att 673 652 806 SEK balanseras i ny räkning.

c) om ansvarsfrihet åt styrelsens ledamöter och verkställande direktör.

PUNKT 8, beslut



9. Bestämmande av antalet styrelseledamöter och styrelsesuppleanter samt 
revisorer

10. Fastställande av styrelse- och revisorsarvoden

11. Val av styrelseledamöter, eventuella styrelsesuppleanter och 
styrelseordförande samt revisorer

12. Beslut om riktlinjer för ersättning till ledande befattningshavare

PUNKTERNA 9-12, styrelse, revisorer och riktlinjer



PUNKT 13, Stämmans avslutande



We are looking forward  
to working with you.

Please contact us at

Skeppargatan 27, 114 52 Stockholm,
Sweden
T. +46 8 40020720 | F. +46 8 40020725
info@crownenergy.se

mailto:info@crownenergy.se
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